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1. Jahresabschluss 2025
Den Jahresabschluss finden Sie unter
Start > Weitere Funktionen

Driucken Sie anschliessend im Assistenten auf Start, worauf das Geschaftsjahr 2026 vom PKLohn
erstellt wird. Vergessen Sie nicht davor alle Abrechnungen abzuschliessen sowie alle Meldungen
und Lohnausweise auszudrucken. Das alte Geschéaftsjahr kann jederzeit wieder Uber den
»,Geschéftsjahr wechseln® Button aufgerufen werden.

Basisdaten Berechtigungen

Weitere
unktionen v

Jahresabschluss, neues Geschaftsjahr

Anpassungen bei Jahreswechsel

ftsjahr anzulegen

ﬁ Neues Geschiftsjahr definieren

E@ Bitte passen Sie die neuen Geschiftsiahresdaten bei Bedarf an!

Musterfirma

Jahr 2026
Datum von [01.01.2026 -

bis |31.12.2026 -

Lohnabrechnungen gruppiert nach Abrechnungsgruppen

»| Start ¥ |‘ ||khbbruch||
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2. Gesetzliche Anpassungen 2026 der Lohn- und Abzugsarten
Gesetzliche Anpassung des Krankenkassen-Arbeitgeberbeitrages

Der Arbeitgeberbeitrag an die obligatorische Krankenpflegeversicherung erhéht sich fir
Erwachsene ab 1. Januar 2026 auf CHF 180.50.

Fur Jugendliche erhoht sich der Arbeitgeberbeitrag auf CHF 90.25.

Als Jugendliche gelten Personen vom vollendeten 16. bis zum vollendeten 20. Altersjahr. Die
Umstufung in die nachste Altersgruppe erfolgt jeweils auf den 1. Januar des darauffolgenden
Kalenderjahres.

Bei Teilzeitbeschéaftigten reduziert sich der Arbeitgeberbeitrag entsprechend dem
Beschaftigungsgrad.

= [ Musterfirma / 01.01.2026 - 31.12.2026 ] - [ PKLohn ]

Basisdaten Berechtigungen

M Home

e

Bitte wahlen Sie eine Lohn- oder Abzugsart

|Krankenk355e Arbeitgeberbeitrag

| Berechnungsart
Lohnvorlagen |AG/AN-Beitrag] .

Kopieren in Abrechnung |nur Monatsabrechnung - Lohnbestandteil

& Neuberechnen Alle Lohnvorlagen Variabel in

& Neuberechnen Aktuele Lohnvorlage Mur als Viorschlag beim Einfiigen, jedoch keine automatische Lohnabrechnung

= Berechnung in Lohnabrechnung
ﬁ Rechnen Auszahlungsbetrag
Vergessen Sie nicht die
" | ab Ater || Antei | Anteil AG |
Zahlen fir Mann und Frau ] 7 90.75] [ Bes.Grad ber. Unterscheidung zivistandsabhangig
anzupassen! |2:| 21 180.50| [#] Bes.Grad ber. Berechnung lohnabhangig
= (=

|3=| 0 e e Berechnung bis-Alter
4] 0.00 HEERT IE |Bis Ende Geburtsmonat - |
|5z 0.00 Bes.Grad ber. | pgerachnung ab-Alcer
Bis max. Alter |Ab 1. Januar - |
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Gesetzliche Anpassung der AHV-IV-Fak Beitrage

Ab 2026 finanziert die Familienausgleichskasse neue Leistungen fir die Elternzeit. Zur Deckung
dieser Kosten leisten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer neu einen zuséatzlichen Beitrag von
0.2 % ihres massgebenden Lohnes. Dadurch erhéhen sich die Gesamtbeitrage auf

Arbeitgeberbeitrag 7.3850%
Arbeitnehmerbeitrag 4.9000%
'/-": 0| & de - [ Musterfirma / 01.01.2026 - 31.12.2026 ] - [ PKLohn ]

Basisdaten Berechtigungen

f Home @ Anpassungen bei Jahreswechsel [/

Bitte wahlen Sie eine Lohn- oder Abzugsart
|AHV-IV-FAK
Berechnungsart
Lot I |Prozent von Basis aktuelles Jahd -
Berechnet von Basis  |AHV-IV-FAK - [ Lohnbestandtei
& Neuberechnen Alle Lohnvorlagen Kopieren in Abrechnuna |alle Abrechnungen . | bei efreit falls
& Neuberechnen Aktuelle Lohnvorlage Minimallohn pro Jahr Bes.Grad ber. V-Grad ber. Lehrling
&F Rechnen Auszahlungsbetrag Maximallohn pro Jahr Bes.Grad ber. IV-Grad ber. beitragsbefreit falls
ﬂ Lohnabrechnung Mitarbeiter Freibetrag pro Jahr Bes.Grad ber. IV-Grad ber. < B8 Wochenstunden
[@] Mitarbeiter anzeigen Beitragspfl. Lohn -Min. Bes.Grad ber. [7] IV-Grad ber. D e T
-Max. Bes.Grad ber. IV-Grad ber. ausschleissen
Vergessen Sie nicht die terscheidung zivistandsabhangig
3 ab Alter | Antel AN || Antel AG | o
Zahlen fur Mann und Frau 18 4.0000% 2.3850% palkin2bncg

anzupassen!

nung Bis-Alter
|B's Ende Geburtsmonat - |

Berechnung Ab-Alter
|Ab 1. Januar - |

Bis max. After 65
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3. Individuelle Anpassungen

Anpassungen der Pramiensatze 2026

Bitte prifen Sie ob sich Pramien bzw. Beitrage bei lhren anderen Versicherungen fir das Jahr 2026
andern und passen Sie diese allenfalls in den Abzugsarten an.

oo & e - [ Musterfirma / 01.01.2026 - 31.12.2026 ] - [ PKLohn ]
| Datei .m Meldungen Basisdaten Berechtigungen

fB Home @ Anpassungen bei Jahreswechsel [/

‘ E Anpassungen bei Jahreswechsel

| Lohn- Abzugsarten

. Bitte wahlen Sie eine Lohn- oder Abzugsart
@' Speichern Abzugsart

@ Abbruch Lart Bezeichnung
KKAG Krankenkasse Arbeitgeberbeitrag
Lohnvorlagen Krankenkasse Taggeldversicherung (in %)
MON Monatslohn
i ST e T e NBU Nichtbetriebsunfall Versicherung
Neuberechnen Aktuelle Lohnvorlage PKSR Pensionskasse Risko Sozialfonds % g s :
# Rechnen Auszahlungsbetrag PKSS Pensionskasse Sparen Sozialfonds Es konnen sich Beltrage bei
& Lohnabrechnung Mitarbeiter PKSV  Pensionskasse Verwaltungskosten Soziaffo BU/NBU, KTG oder
@ Mitarbeiter anzeigen QSA Quellensteuer Grenzginger Osterreich

|
wo [ {08

terscheidung zvilstandsabhdngig
| abaAter || AntelAN || Antei AG -
[1:] 16 1.1000%) 1.1000% g lennasnEnga
2
| 30 | nung Bis-After
|42 |Bis Ende Geburtsmonat - |
|5_| Berechnung Ab-Alter
Bis max. Alter 70 |Ab 1. Januar M |
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4. Anpassung der Lohnvorlagen

Gt N W [ Musterfirma / 01.01.2026 - 31.12.2026 ] - [ PKLohn ] - o x

A el S Musterfirma
P 9 1 Jahr Geschaftsjahr: 01.01.2026 - 31.12.2026.
Lohn- Abzugsarten
- Bitte wahlen Sie eine Lohn- oder Abzugsart Lohn:
B8 speichern Abzugsart r P ] |Lohnart  Bezeichnung Basis
€ abbruch MON Monatsgehal 4
Berechnungsar kA6 Krankenkass
(P |AG/AN-Befrag -]
Kopieren in Abrechaung |nur Menatsabrechnung - ohnbestandei
(B Neuberechnen Ale Lohnvorlagen Variabel in
(B, Neberechnen Aktuele Lohnvorlage g:rreacl; r\‘luo':zc:hfogizgvli?&g:g, jedoch keine automatische Lohnabrechnung
@ Rechnen Auszahlungsbetrag
@50 Lohnabrechnung Mitarbeiter
@] mitarbeter anzeigen | Antel AN || Antel AG |
o] 0.25] [F] Bes.Grad ber, Unterscheidung zivistzndsabhangig

0.0 180.50| ¥ Bes.Grad ber. Berechnung lohnabhangig

LA CCellze | o e isn

268 BesGrad ber. | e nde Gebursmonat  ~ Abziige:

X 1 Bes.Grad ber.

0l e €. | Berechnung ab-Aker -+ Abzugsart |Bezeichnung Menge | Ansatz Faktor Bass

Ab 1. Januar - Banv AHV-IV-FAK 5000.00 245.00

Ay Arbeitelosenversich... 5'000.00 25.00
Pensionskasse Risko 5000.00 50.00

Pensionskasse Afte... 4.00 5000.00 200.00
Pensionskasse Ver... 7.50 7.50
Krankenkasse Tagg... 1.10 57000.00 55.00
Nichtbetriebsunfall ... 1.192 5000.00 59.60
Betriebsunfal 0.00 5000.00 0.00

’—M| Quelensteuer 4.00 5°000.00 200.00

[+ Pers. Name / Vormame Auszzhlung  [Besch. grad | Geburtstag | Alter Auto. Berechn

...|Hansig Hans CHF 4'302.30 80.00(14.09.1972

.. CadUff Conrad CHF 201.15 100.00 02.08.1985

... Rilssel Rudi CHF 1'103.60 100.00 23.04.2001
... Mustermann Erika CHF 136.00 80.00 02.02.2000 2%
.. Meister Emst CHF 4'991.50 100.00 01.01.1990

Total Lohne 5'144.40| Total Abzige 842,10/  Total Auszahlung 43

MM Nidth: 1652 Heig

1. Neuberechnen aller Lohnvorlagen

2. Jeweiligen Mitarbeiter auswahlen

3. Prifen ob alle gednderten Zahlen in die Lohnvorlage Gtbernommen wurden

4. Individuelle Anpassungen der Lohnvorlage des Mitarbeiters fir das neue Jahr machen

Hinweis: Falls die geanderten Lohn- bzw. Abzugsarten nicht automatisch berechnet werden (siehe
5) mussen diese manuell in der Lohnvorlage gedndert werden.



